
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ
к трудовому договору с работником
муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения детский сад «Бэлэг» 
с. Поселье                                                                                               «12» января  2026 г.
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Бэлэг» общеразвивающего вида, в лице заведующего Цыденовой Даримы Дашиевны, действующего на основании Устава МАДОУ детский сад «Бэлэг», именуемого в дальнейшем «Работодатель», с одной стороны, и 
________________________________________________________________________
именуемый(ая) в дальнейшем «Работник», с другой стороны (далее - стороны) заключили дополнительное соглашение к трудовому договору о нижеследующем: 
в соответствии с Федеральным законом от 08.08.2024г. № 328-ФЗ «О внесении изменений в статьи 29 и 47 ФЗ «Об образовании в РФ» и приказа Минпросвещения РФ от 06.11.2024 №779 «Об утверждении перечня документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ» внести изменения: 
1. В пункт 1 подпункт 1.22 изложить в следующей редакции: 

Документы, подготовка которых осуществляется воспитателем при реализации образовательных программ дошкольного образования: 
 календарно-тематический план; 
 журнал (табель) посещения воспитанников 

2. Остальные условия трудового договора от остаются неизменными и обязательными для исполнения сторонами. 

3. Настоящее дополнительное соглашение составлено в двух идентичных по тексту и равнозначных по праву экземплярах, по одному экземпляру для Работника и Работодателя и вступают в силу со дня подписания. 

4.Подписи сторон.

	РАБОТОДАТЕЛЬ
	РАБОТНИК

	Заведующий МАДОУ детского 
сада «Бэлэг»
 
_______________Д.Д. Цыденова
	_____________________________________

________________/____________________  


Работник получил один экземпляр дополнительного соглашения
«_______»__________20_______г._____________________________________
(дата и подпись работника)

